
 

 
 

SA8000 
СОЦИАЛНА ОТГОВОРНОСТ 
КАКВО Е SA8000? 
Стандартът SA8000 е международен стандарт в широката категория на корпоративната 
социална отговорност (КСО). Той е изготвен от Международната организация за социална 
отчетност (SAI), за да определи специфични критерии и спецификации за социално приети 
условия на труд и има глобално приложение и признание. Стандартът се фокусира върху 
гарантирането на трудовите права и осигуряването на безопасни и справедливи условия на 
труд, но също така е създаден, за да обхване съществуващите международни 
споразумения, включително Конвенцията на Международната организация на труда, 
Всеобщата декларация за правата на човека и Конвенцията на ООН за правата на детето. 
Освен това той предоставя прозрачни, измерими, проверими елементи за сертифициране 
на представянето на компаниите в девет основни области: 
  
 Детски труд 
 Принудителен труд 
 Здраве и безопасност 
 Свобода на сдружаване и право на колективно договаряне 
 Дискриминация 
 Дисциплинарни практики 
 Работно време 
 Възнаграждение 
 Система за управление 

ЗА КОГО МОЖЕ ДА СЕ ОТНАСЯ 
 
SA 8000 се отнася за всички компании, независимо от техния размер и дейност, които се 
стремят към непрекъснато подобряване на условията на труд и съобщават резултатите си 
на всички съответни заинтересовани страни. В същото време той адресира съответните 
трудови въпроси и към подизпълнителите и по този начин може да повлияе на цялата 
верига на доставки. 
 
ПОЛЗИ ОТ ВНЕДРЕНЕ И СЕРТИФИКАЦИЯ СЪГЛАСНО SA8000 

Внедряването на система за управление на социалната отговорност и нейното 
сертифициране съгласно стандарта SA8000 може да предложи важни ползи за 
организацията: 

 



 

 
 

 Предлага на организацията прозрачно доказателство на всички 
заинтересовани страни (клиенти, доставчици, подизпълнители и др.) за 
спазването на трудовото законодателство и ангажимента за безопасни и 
справедливи условия на труд 
 

 Подобрява социалното представяне и имиджа на корпоративната социална 
отговорност 

 
 Подобрява вътрешната комуникация, главно между работниците и висшето 

ръководство, но също и външната с всички заинтересовани страни 
 

 Помага на организацията постоянно да спазва законодателството по 
отношение на трудовите права и здравето и безопасността 
 

 Допринася за непрекъснато подобряване на всички замесени страни в цялата 
верига на доставки чрез контрол и оценка на доставчиците и 
подизпълнителите 

 
 Предлага на организацията конкурентно предимство 

ЗАЩО С EUROCERT S.A. 
 

 Защото е един от малкото сертифициращи органи в световен мащаб, който е 
акредитиран от Американския орган за акредитация SAAS за сертифициране 
съгласно SA8000 
 

 Защото има дългогодишен и богат опит в областта на корпоративната 
социална отговорност 
 

 Тъй като е активен в сертифицирането SA8000 от много години с важен списък 
с клиенти в Гърция и чужбина 
 

 Защото наема експертен и опитен персонал като одитори или технически 
експерти, извършващи одити с висока добавена стойност за вашата компания 



 

 
 

 Защото можете да бъдете сигурни, че ще имате постоянна информация за 
всяка местна или международна актуализация относно вашето поле за 
сертифициране 
 

 Защото EUROCERT може да ви предложи интегрирано решение за 
сертифициране на вашите системи за управление поради широкия си обхват 
на акредитация  

 
 
 
 
ПРОЦЕС НА СЕРТИФИЦИРАНЕ: 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВРЪЗКА С ДРУГИ СИСТЕМИ И СТАНДАРТИ ЗА УПРАВЛЕНИЕ 

Системата за управление на социалната отчетност е съвместима с други съществуващи 
системи за управление, които една организация може да е внедрила, като качество, околна 
среда и здраве и безопасност. По-специално по отношение на ISO 26000, този стандарт е 
документ с насоки, фокусиран върху подобряването на условията на труд и е стъпка 
напред преди прилагането и сертифицирането със SA8000. 



 

 
 

 

ИЗДАВАНЕ И ВАЛИДНОСТ НА СЕРТИФИКАЦИЯ SA8000 

При условие, че сертификационният одит на системата за управление на социалната 
отчетност на организацията е успешен, сертификатът може да бъде издаден скоро и качен 
в глобалната база данни на SAAS. Сертификатът SA8000 е валиден за три години, през 
които трябва да се провеждат надзорни одити на всеки шест месеца. 


